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Le syndicat des médecins de La Poste

tire la sonnette d’alarme
Dans une lettre de 5 pages adressée officiellement à Jean-Paul
BAILLY, président du groupe La Poste, le syndicat professionnel
des médecins de prévention de La Poste avertit sérieusement
l’entreprise sur les effets de son management et de sa politique.

“Aujourd’hui, nous considérons que l’indépendance du
médecin du travail n’est plus assuré à La Poste. Le respect
des règles éthiques et déontologiques qui s’imposent à
notre profession se trouve mis en cause.”
Sans changement radical dans la politique actuelle de La
Poste, ce syndicat annonce une catastrophe, citant implicitement
France Télécom. De même, la lettre dénonce les pressions
hiérarchiques subis par les médecins du travail, les pressions
exercées en permanence à leur encontre pour entraver leurs
actions en faveur du personnel. Les médecins de La Poste
dénoncent l’hypocrisie de l’entreprise et sa vitrine pseudo-
sociale en contradiction avec des pratiques brutales et inhu-
maines à l’oeuvre sur le terrain.

Pour SUD, les suppressions d’emplois massives touchant tous
les métiers, les conditions de travail devenant insupportables,
les pressions continuelles, les dérives commerciales (comme
l’affaire KARCHER révélée par SUD), le tout disciplinaire, les
pressions au départ, et toutes les remises en cause de nos
acquis, n’auront de solution que par une mobilisation massive
des postiers.

A 3 mois du passage en Société Anonyme, La Poste annonce
déjà pour allécher les futurs actionnaires, un “Plan d’affaire
2010-2015” de 50 000 suppressions d’emplois !

Alors oui face à ce véritable massacre de nos conditions de travail
et de l’emploi à La Poste, face aux conséquences dramatiques
qui en découlent, il faut mettre un coup d’arrêt définitif aux poli-
tiques actuelles !

Recréons du collectif, de la solidarité dans tous les ser-
vices, nous ne trouverons la solution que dans la lutte collective !
Pour éviter les drames vécus à France Télécom, préparons
la riposte de tous les postiers, par la grève !

Extraits
Monsieur le Président,
Les rapports annuels des médecins de
La Poste soulignent depuis plusieurs
années une dégradation de la vie au
travail :
- Des suicides ou des tentatives de sui-
cide, dont on peut penser qu’ils sont
exclusivement liés à des situations de
vie professionnelle, surviennent dans
toutes les régions, dans tous les métiers
et aux différents niveaux de l’entreprise.
- Le taux d’absentéisme pour maladie
atteint des seuils sans précédent.
- Les accident de travail et les maladies
professionnelles sont en très forte aug-
mentation.
- Le mal être au travail touche tous les
niveaux opérationnels de l’entreprise.
Les agents et leurs encadrants traver-
sent des réorganisations rapides et suc-
cessives, sont confrontés à des injonc-
tions contradictoires sans avoir de pers-
pectives d’amélioration. Cette situation
est mesurée au quotidien par les méde-
cins de La Poste.
- Les agents de distribution sont
confrontés à des situations d’épuise-
ment physique et psychique. Cela est lié
aux nouvelles organisations du travail,
dont la mise en place est très variable
d’un établissement à l’autres.
- Ainsi, La Poste crée des “inaptes” phy-
siques et psychologiques. (...)
Nous avons loyalement alerté nos direc-
tions et notre filière de situation alar-
mante et sommes déçus par le peu de
considération apportée, voire plus grave
par le déni manifeste. Il faut pourtant
engager des actions concrètes pour
enrayer ce qui pourrait vite devenir un
processus morbide, connu aujourd’hui
par d’autres entreprises. (...)
Une médecine de prévention exerçant
sa mission sans moyens, sans budget,
sans personnel, dont les avis sont niés
ou bafoués, ne saurait éviter à elle
seule une catastrophe. (...)
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