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Pres de 50% de grévistes nationalement le 10 janvier,
un raz de marée dans les CSRH d’lle-de-France !

Greve historique des CSRH !

Pour la premiere fois, 'ensemble des personnels des CSRH (Courrier, Enseigne, Colis et SF) ont nationale-
ment fait gréve, a 'appel des syndicats SUD, CGT et FO. Et les
chiffres de greve ont été a la hauteur du mécontentement !

Une soixantaine de collégues des sites de Montrouge,
Renaudes, Bonvin, Créteil ou encore Montigny, se sont rassem-
blés devant la DOGSCRH, puis face au véritable mépris de
cette direction, se sont rendus au Siége de La Poste.

Un malaise profond

Depuis le 1er juillet, nos conditions de travail sont dégradées,
avec des conséquences sur certain-e-s d’entre nous. Arréts mala-
die en augmentation, stress, surcharge de travail due au sous-
effectif, manque de formation... Depuis des mois le personnel et
les organisations syndicales alertent nos directions, dont la seule
réponse est le déni. Nous refusons le “Vous étes en surnombre*
systématiquement martelé alors que le manque d’emplois est

criant. Rassembleent a la DOGSCRH,
Aucune reconnaissance puis au Siege de Vaugirard

Les revendications Iégitimes des gestionnaires, a savoir le grade & T
de base en 1.3 et une prime d’adaptation de 3 000 €, sont refu- AN : N
sées en bloc par les métiers, malgré les efforts fournis. Quant aux

collegues encore II.1, ils doivent étre promus immédiatement !

Une gestion métier par métier
Quand une délégation de grévistes a été recue a la DOGSCRH, on
nous a renvoyé au Siége. Or les grévistes regus ce méme jour au Siége se sont vus confirmer par le direc-
teur des relations sociales du groupe que chaque métier était maitre chez lui : il n’y a plus de pilote dans
'avion. A terme, c’est la métiérisation totale et la fin de I'égalité de traitement entre gestionnaires, et un dan-
ger pour une gestion pérenne et équitable de tous les postier-e-s.

Quelques chiffres de gréve

'f t t ] CSRH Créteil 90%

‘ dvistes et aux manifestants ? ' CSRH Clermont 70%

Bravo aux gre CSRH Toulouse 80%
CSRH Carcassonne 95%

Sur Paris : refus de commu-
niquer les chiffres de greve !

Cette gréve massive est un sérieux avertissement a nos directions.
La Poste doit répondre et satisfaire nos revendications. La fédération o .

, . ) i ) Estimations nationales
SU_D PTT va écrire a t9us_ les syndicats et proposer !a neces‘,salre CouitE e S0
suite. Car La Poste doit bien comprendre que sans réponse a nos | Colis : 55%
revendications, les gestionnaires ne lacheront rien ! Pour SUD, il faut | Enseigne : 35%
montrer a La Poste notre détermination a gagner ! SF : 42% Dijon

Pour SUD, il faut frapper plus fort I




